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PROGRAMME DE FORMATION

« GESTION DU STRESS »

PUBLIC : Tout public
PRE-REQUIS : Aucun
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OBJECTIFS DE FORMATION

Appréhender et mettre en ceuvre des méthodes et des outils d'aide a la gestion du stress

DUREE ET HORAIRES : 2 jours (1 + 1)

% DATE(S) : a définir, en fonction de vos disponibilités

v LIEU : Village by CA, 3 rue Louis de broglie 56000 VANNES ou dans vos locaux

Py

E TARIF

Intra : Nous consulter
Possibilité de financement avec votre Opco

N ,
METHODES PEDAGOGIQUES
Es Q

Partage d'expériences
Travaux pratiqgues

— PROGRAMME DETAILLE DE LA FORMATION

Se situer par rapport au stress
Repérer son stress
Mesurer I'impact du stress sur la qualité et I'efficacité au travalil
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Identifier les sources de stress
Identifier les facteurs de stress, les causes et les conséquences
Identifier ses résistances face aux évolutions et aux changements

Mobiliser des outils et méthodes d’aide a la gestion du stress
Gérer ses émotions
Développer ses ressources
Remettre du sens

Etablir son plan d’action
Par quoi commencer
Le process communication
Se débarrasser des pensées automatiques
Développer ses ressources

O\ MODALITES D'EVALUATION

Tests de positionnement
Evalutation a chaud
Evaluation a froid
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